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HOBETUZ, LANGILEEN PRESTAKUNTZARAKO
EUSKAL FUNDAZIOAREN KONTRATAZIORAKO
BARNE JARRAIBIDEAK.

ESPARRU OROKORRA

Langileen Prestakuntzarako Euskal Fundazioa,
aurrerantzean HOBETUZ, Euskal Autonomia
Erkidegoko Langileen Prestakuntza Etengabeari
buruzko Lanbide arteko Hitzarmena eta Euskal
Autonomia Erkidegoko Etengabeko Prestakuntzarako
Hiru Aldeko Akordioa izenpetzearen ondorioz eratu
zen. HOBETUZen patronatua Eusko Jaurlaritzak eta
gizarte-eragileek (patronalak eta sindikatuek) osatzen
dute. Lan eta Immigrazio Ministeriotik eta Eusko
Jaurlaritzatik jasotzen dituen ekarpen ekonomikoen
bidez finantzatzen da.

Euskal Autonomia Erkidegoaren esparruan langileen
etengabeko prestakuntzara bideratutako funtsak
kudeatzea da HOBETUZen xedea.

Sektore publikoaren kontratuei buruzko urriaren
30eko 30/2007 Legearen ondorioetarako
(aurrerantzean SPKL edo Legea), Fundazioa "sektore
publikoaren" parte da (Lege horren 3.1.f. artikuluan
aurreikusten denaren arabera), eta Lege horretan
(3.3. artikuluan) "botere esleitzaile" gisa hartzeko
aurreikusten diren ezaugarriak betetzen ditu.
Horrenbestez, aplikatzekoak zaizkio SPKLan ondorio
horretarako aurreikusten diren aginduak.

Fundazioak egiten dituen kontratuak pribatuak dira,
eta bi multzo hauetan azpibanatzen dira:

1. SPKLren mende ez dauden kontratuak, 4.
artikuluan biltzen direnak.

2. SPKLren mende dauden kontratuak,
erregulazio harmonizatuaren mende
daudenak® :

e Obra-kontratuak, 5.150.000 euroko
balioa edo balio handiagoa dutenak.

¢ Hornidura-kontratuak, 206.000 euroko
balioa edo balio handiagoa dutenak.

e Zerbitzu-kontratuak, = SPKLren II.
Eranskineko 1letik 16ra bitarteko
kategorietan sartzen direnak eta
206.000 euroko balioa edo balio
handiagoa dutenak.

3. SPKLren mende dauden kontratuak, eta
erregulazio harmonizatuaren mende ez
daudenak.

1) Dokumentu honetan aditzera ematen
diren zenbateko guztiak BEZ aintzat hartu
gabekoak dira.

INSTRUCCIONES INTERNAS DE CONTRATACION
DE HOBETUZ, FUNDACION VASCA PARA LA
FORMACION PROFESIONAL CONTINUA-
LANGILEEN PRESTAKUNTZARAKO EUSKAL
EUNDAZIOA.

MARCO GENERAL

La Fundacion Vasca para la Formacion Profesional
Continua, en adelante Hobetuz, fue constituida con
ocasion de la suscripcién del Acuerdo Interprofesional
sobre Formacién Continua en la CAPV y del llamado
Acuerdo Tripartito para la Formacién Continua en la
CAPV y su patronato esta integrado por el Gobierno
Vasco y los agentes sociales (patronal y sindicatos),
resultando su financiacion de las aportaciones
econdémicas que recibe del Ministerio de Trabajo e
Inmigracién y del Gobierno Vasco.

Su objeto esta constituido por la gestion de los fondos
destinados a la formacion continua de trabajadores en
el ambito de la CAPV.

A los efectos de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico (en adelante, LCSP), la
fundacién forma parte del “sector pablico” (conforme a
lo previsto en el articulo 3.1.f de dicha Ley) y debe ser
considerada como “poder adjudicador” (articulo 3.3 de
la misma), siéndole en consecuencia de aplicacion los
preceptos previstos al efecto en la citada Ley.

Los contratos que celebra la fundacion son contratos
privados y se subdividen en:

1. Contratos no sujetos a la LCSP, recogidos
en su articulo 4.

2. Contratos sujetos a la LCSP, sujetos a
regulacion armonizada® :

e Contratos de obra cuyo valor estimado
sea igual o superior a 5.150.000
euros.

e Contratos de suministro cuyo valor
estimado sea igual o superior a
206.000 euros

e Contratos de servicios comprendidos
en las categorias 1 a 16 del Anexo Il
de la LCSP, cuyo valor estimado sea
igual o superior a 206.000 euros.

3. Contratos sujetos a la LCSP y que no lo
sean de regulacion armonizada.

1) Todas las cantidades a que se refiere el
presente documento deben entenderse sin
consideracion del IVA.
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APLIKAZIO ESPARRUA.

Jarraibide hauek erregulazio harmonizatuaren mende
ez dauden fundazioaren kontratuei aplikatuko zaizkie.
KONTRATAZIO ORGANOA.

Fundazioaren kontratazio-organoa da:

1. Zuzendari-Gerentea, 150.000 euroko
zenbatekoa gaindituko ez duten
kontratuetan.

2. Patronatua, gainerako kontratuetan.

KONTRATISTEK BETE
ESKAKIZUNAK.

BEHARREKO

Fundazioarekin kontratatuak egin ditzakete behar
besteko ahalmena eta kaudimena duten eta
kontratatzeko debekurik ez duten pertsona fisikoek
eta juridikoek, SPKLaren 43. artikuluan eta
hurrengoetan aurreikusitakoaren arabera.
Sailkapenaren eskakizuna hautazkoa izango da
fundazioarentzat.

KONTRATUAREN ELEMENTUAK.

1.- Xedea.

Fundazioak bere xedeak betetzeko beharrezkoak
diren kontratuak egingo ditu.

Zenbatekoagatik kontratu txikitzat jotzea merezi ez
duten kontratuen kasuan, kontratuarekin zer behar
bete nahi den jasoarazi beharko da prestakuntzako
dokumentazioan, baita horretarako egokitasuna ere.

2.- lraupena.

Kontratuaren bidez bete nahi den beharraren arabera
eta kontratuaren xede diren zerbitzugintzen arabera
finkatuko da kontratuen iraupena.

Kontratuek izan ditzaketen luzapenak argi aurreikusi
beharko dira baldintza administratiboen orrietan, hala
badagokio.

3.- Prezioa.
Kontratuen prezioa baldintza-orrietan eta
kontratuaren gainerako dokumentuetan

jasoarazitakoa izango da. Kontratuan aurreikusten
denean soilik berraztertu ahal izango dira prezioak.

KONTRATUAK ESLEITZEA.

1. Honako prozeduren arabera esleituko ditu
fundazioak jarraibide hauetan aipatzen diren
kontratuak:

AMBITO DE APLICACION.

Las presentes instrucciones seran de aplicacion a los
contratos que celebre la fundacién no sujetos a
regulacién armonizada.

ORGANO DE CONTRATACION.

El Organo de Contratacion de la fundacion es:
1. El Director-Gerente en los contratos cuyo

importe sea igual o inferior a 150.000 €.
2. El Patronato en el resto de los contratos.

REQUISITOS DE LOS CONTRATISTAS.

Pueden contratar con la fundacion las personas fisicas
y juridicas que gocen de capacidad y solvencia y no
estén incursos en causa de prohibicion de contratar,
de acuerdo con lo previsto en los articulos 43 y
siguientes LCSP. La exigencia de clasificacion
resultara potestativa para la fundacion.

ELEMENTOS DE LOS CONTRATOS.

1.- Objeto.

La fundacién celebrara los contratos que resulten
precisos para el cumplimiento de sus fines.

En los contratos que no merezcan por su cuantia la
condicion de menores, en la documentacion
preparatoria se hara constar la necesidad que se
pretende satisfacer con la celebracién del contrato y
su idoneidad a tal fin.

2.- Duracion.

La duracion de los contratos se determinara
atendiendo a la naturaleza de la necesidad que se
pretende satisfacer y a las prestaciones que
constituyen su objeto.

Las posibles prérrogas de los contratos se preveran,
en su caso y de forma expresa, en los
correspondientes pliegos de condiciones
administrativas.

3.- Precio

El precio de los contratos sera el que con tal caracter
conste en los correspondientes pliegos y demas
documentos contractuales. Sélo procedera la revision
de precios cuando asi se prevea en el contrato.

ADJUDICACION DE LOS CONTRATOS.

1. La fundacién adjudicard los contratos a que se
refieren las presentes instrucciones de acuerdo con
los siguientes procedimientos:
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a) Zuzeneko esleipena.

Obra-kontratuen kasuan, 50.000 € baino
zenbateko txikiagoa duten kontratuak, eta,
beste kontratuen kasuan, 18.000 € baino
zenbateko txikiagoa duten Kkontratuak,
zuzenean esleitu ahal izango zaizkio edozein
enpresabururi, baldin eta lan egiteko
ahalmena badu eta zerbitzua egiteko
beharrezko gaitasun profesionala badu.

b) Prozedura irekia edo negoziatua.

Gainerako kontratuak prozedura ireki bidez
esleituko dira.

Dena dela, eta kontratazioa zuzentzen duten
dokumentuetan hala jasoarazten denean,
kontratuen zenbatekoa 200.000 € artekoa
bada, obra-kontratuen kasuan, edo 60.000 €
artekoa bada, gainerako kontratuen kasuan,
zuzenean esleitu ahal izango zaizkio
enpresaburu bati. Edonola ere,
enpresaburua behar bezala justifikatuta
hautatu beharko da, hau da, hainbat
hautagairekin kontsultatu ostean eta, hala
badagokio, horietako batekin edo batzuekin
kontratuaren zehaztasunak negoziatu
ostean. Kasu horretan, kontratuaren xedea
betetzeko ahalmena duten hiru
enpresabururi, gutxienez, eskatuko zaizkie
eskaintzak.

Horrez gain, publizitate bidezko prozedura
negoziatu bidez jardun ahal izango da
kontratuak 200.000 €-tik gorako zenbatekoa
badu, obra-kontratuen kasuan, edo 60.000 €-
tik gorako zenbatekoa badu, gainerako
kontratuen kasuan.

2. Kontratazio-prozedurari honako alderdi hauek
aditzera ematen dituen txostenarekin emango zaio
hasiera: kontratuaren bidez bete nahi den beharraren
egiaztapena, kontratatu beharreko zerbitzuen edo
ondasunen ezaugarri nagusiak, eta behar besteko
kreditua dagoen egiaztagiria.

Esleipenerako prozedura irekia edo publizitate
bidezko prozedura negoziatua jarraitzen bada,
kontratatu beharreko ondasunaren edo zerbitzuen
ezaugarrien  txosten  deskribatzaileari  baldintza
administratiboen orria gaineratuko zaio. Edonola ere,
baldintza teknikoen orri horrek honako alderdi hauek
hartu beharko ditu barnean:

e Kontratuaren xedea.

e Lizitazioko oinarrizko aurrekontua
eta, hala  badagokio, urteko
zenbatekoen araberako banaketa.

e  Kontratuaren iraupena, luzapenak

a) Adjudicacién directa.

Los contratos de importe inferior a 50.000 €,
cuando se trate de contratos de obras, 0 a
18.000 €, cuando se trate de otros contratos,
podran adjudicarse directamente a cualquier
empresario con capacidad de obrar y que
cuente con la habilitacion profesional
necesaria para realizar la prestacion.

b) Procedimiento abierto o negociado.

El resto de contratos se adjudicara siguiendo
el procedimiento abierto.

No obstante, cuando asi conste en los
correspondientes documentos rectores de la
contratacion, los contratos cuyo importe sea
hasta 200.000 € para el contrato de obras y
hasta 60.000 € para el resto de contratos
podran adjudicarse directamente a un
empresario justificadamente elegido previa
consulta con varios candidatos y, en su caso,
negociacion de sus términos con uno o varios
de ellos. En este caso serd preciso solicitar
ofertas al menos a tres empresas capacitadas
para la realizacién del objeto del contrato.

Ademas podra procederse a la adjudicacion
mediante el procedimiento negociado con
publicidad en los contratos cuyo importe sea
superior a 200.000 € para el contrato de
obras y a 60.000 € en el resto de contratos.

2. El procedimiento de contratacion se iniciara
mediante un informe acreditativo de la necesidad cuya
satisfaccion se pretende, las caracteristicas generales
de los bienes o servicios a contratar y la acreditacion
de existencia de crédito suficiente.

Cuando se siga para la adjudicacion el procedimiento
abierto o el negociado con publicidad, al informe
descriptivo de las caracteristicas del bien o servicio a
contratar se afadira un pliego de condiciones
administrativas comprensivo de los siguientes
extremos:

e  Objeto del contrato.

e Presupuesto base de licitacién y, en
su caso, distribucién del mismo en
anualidades.

e Duracién del contrato, con
determinaciéon, en su caso, de las
prorrogas.

e Procedimiento de adjudicacién del
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e zehaztuz, halakorik badago.

e Kontratua esleitzeko prozedura.

e Eskaintzak aurkezteko modua eta
epea.

e Kontratistaren ahalmenaren eta
kaudimenaren egiaztagiria.

e Esleitzeko irizpideak eta horien
haztapena.

e Kontratuaren formalizazioa.

e Kontratua hartzea, eta
kontratatutako zerbitzugintzaren
bermearen epea.

e Prezioaren ordainketa.

e Lagatzeko eta azpikontratzeko
aukerak.

e Atzerapenen ondoriozko eta
gauzatze akastunaren ondoriozko
zigorrak.

[ ]

Esleipenerako prozedura irekia edo publizitate
bidezko prozedura negoziatua jarraitzen denean,
dagokion iragarkia eman beharko da argitara EHAAN
eta kontratugilearen profilean. Iragarkiak honako datu
hauek jaso beharko ditu gutxienez: kontratuaren
xedearen deskribapena, esleipen-prozedura,
eskaintzak aurkezteko epea, eta fundazioarekin
harremanetan jartzeko datuak.

Esleipena ekonomikoki eskaintzarik onuragarrienaren
aldekoa izango da. Ebazpen arrazoitua egin beharko
da, eta kontratugilearen profilean emango da argitara.
Interesdun guztiei ere jakinaraziko zaie. Ekonomikoki
eskaintzarik onuragarriena zein den zehazteko
garaian, dagokion baldintza-orrian jasoarazten diren
irizpideak  hartuko dira  kontuan. Eskaintzak
baloratzeko irizpide bakarra aurreikusten denean,
nahitaez izan beharko du preziorik txikienaren
aldekoa.

KONTRATUAK FORMALIZATZEA ETA
JURISDIKZIO ESKUDUNA

1. Kontratua dokumentu idatzi bidez formalizatuko da,
eta esleipena jakinarazi eta hurrengo 10 egunen
barruan egingo da hori. Zuzeneko esleipen bidezko
prozeduren kasuan, nahikoa izango da dagokion
aurrekontua  jaulkitzea eta onarpena idatziz
jakinaraztea.

Gainerako kasuetan, honako alderdi hauek izan
beharko dituzte kontratuek:

¢ Aldeen identifikazioa.

e  Xedearen definizioa.

¢  Kontratua osatzen duten
dokumentuen zerrenda.

e Prezio zuzena edo hori zehatzeko
modua.

e Iraupena eta hasteko eta amaitzeko
kalkulatutako datak. Luzapenak, eta
horien datak, aurreikusi badira.

e Zerbitzuak jasotzeko eta emateko
baldintzak.

contrato.

e Forma y plazo de presentacion de
ofertas.

e Acreditacion de la capacidad vy
solvencia del contratista.

e Criterios de adjudicaciéon y su
ponderacion.

e Formalizacion del contrato.

e Recepcién del contrato y, en su
caso, plazo de garantia de la
prestacién contratada.

e Abono del precio.

e Posibilidades de
subcontratacion.

e Penalidades por demora y ejecucion

defectuosa.

cesion y

Cuando se siga para la adjudicacion el procedimiento
abierto o el negociado con publicidad, se publicara en
el BOPV y en perfil del contratante el correspondiente
anuncio. El anuncio deberd contener al menos una
descripciéon del objeto del contrato, el procedimiento
de adjudicacion, el plazo de presentacién de ofertas y
los datos de contacto de la fundacién.

La adjudicacion se producira a favor de la oferta que
resulte econémicamente mas ventajosa y mediante
resolucion motivada que se publicara en el perfil del
contratante y se notificard a todos los interesados.
Para la determinacion de la oferta econémicamente
mas ventajosa se atendera a los criterios que consten
en el correspondiente pliego. Cuando solo se prevea
un dnico criterio de valoraciéon de las ofertas, lo sera
necesariamente el del precio mas bajo.

FORMALIZAQION DE LOS CONTRATOS Y
JURISDICCION COMPETENTE.

1. La formalizaciébn del contrato se instrumentard
mediante documento escrito, dentro de los 10 dias
siguientes a la fecha de natificacion de la adjudicacion.
Cuando el procedimiento sea de adjudicacion directa
la formalizacion podra consistir en la emisién del
correspondiente presupuesto y la comunicacion de su
aceptacion escrita.

En el resto de casos, los contratos deberan contener:

e Identificacion de las partes.

e Definicion de su objeto.

e  Enumeracion de los documentos
que lo integran.

e Precio cierto o forma de su
determinacion.

e Duracion y fechas estimadas de
comienzo Y finalizacion. Prérrogas, y
sus fechas, si estuvieran previstas.

e Condiciones de entrega y recepcion
de las prestaciones.

e Condiciones de pago.



H BET z

¢  Ordaintzeko baldintzak.

e Kontratua baliogabetzea eragin
dezaketen suposizioak.

e  Kontratistari ezarritako
konfidentzialtasun-betebeharraren
iritsiera, denboran eta helburuetan.

2. Kontratazioaren alorreko barne-jarraibide hauetan
adierazten diren kontratuak prestatzeari, esleitzeari,
ondorioei, betetzeari eta baliogabetzeari buruzko
auziak ebazteko garaian, jurisdikzio-ordena zibila
izango da eskuduna.

Bilbo, 2009ko abuztua.

e Supuestos en que proceda la
resolucion del contrato.

e« Extension objetiva y temporal del
deber de confidencialidad impuesto
en cada caso al contratista.

2. El orden jurisdiccional competente para conocer las
cuestiones litigiosas relativas a la preparacion,
adjudicacion, efectos, cumplimiento y extincion de los
contratos a que se refieren las presentes instrucciones
sera el orden jurisdiccional civil.

Bilbao, agosto de 2009.

Ricardo Barainka Barainka
Director Gerente — Zuzendari Kudeatzailea






